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Nuestro
compromiso

Desde la Región de Los Lagos,
promovemos la inserción social de 
las personas privadas de libertad y
sus familias.

Tenemos la convicción, de que las
oportunidades dignas son el
camino para lograr una sociedad
justa, equitativa e integrada.



Nuestra 
misión

Articulamos redes y acciones que
permitan la promoción de una
(re)inserción social exitosa de las
personas privadas de libertad
y sus familias.



Nuestros valores

Oportunidades
para salir

Trabajo en red
para vincularse

Con orientación a la excelencia, esperanza y creatividad.

Resiliencia
para encontrarse
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Resumen de
actividades
Kalén



Gracias al apoyo de Gore y
Seremi de Justicia y DDHH,

pudimos impactar 
 
 

Y apoyar en 3 de las 4
cárceles de la región 

1922 personas.



3. Programa
Kalén: La
Escuela
Durante el 2020, implementamos nuestra
Escuela de Desarrollo de Habilidades en la
Cárcel de Puerto Montt, donde trabajamos
con la sección juvenil.



 
Desde marzo y por petición especial de
Gendarmería y gestión del Seremi de

Justicia y DDHH, iniciamos un trabajo con
la sección juvenil, orientado al desarrollo

de actividades relacionadas con el
fortalecimiento de la cultura, deporte,

recreación y arte junto a 13 jóvenes de la
cárcel de Puerto Montt, Alto Bonito.

 
Ellos, comenzaron a cumplir sanción en un
centro del SENAME, pero por ser mayores

de edad, fueron trasladados 
a la cárcel de adultos.

 

Cárcel de
Puerto Montt-
Sección juvenil



Objetivo general 
 

Contribuir al proceso de inserción social de los jóvenes infractores de ley, a través
de estrategias deportivas, recreacionales, artísticas, culturales y educacionales, que
permitan romper con su trayectoria delicitiva.

1 . G E N E R A R  I N S T A N C I A S  D E
O C U P A C I Ó N  C R E A T I V A  Y

P R O D U C T I V A  D E  T I E M P O  L I B R E .

2 .  P R O M O V E R  E L  D E S A R R O L L O
D E  H A B I L I D A D E S  P R O S O C I A L E S

Y  R E G U L A C I Ó N  E M O C I O N A L .

Taller de Proyecto de Vida
Acompañamiento individual

3 .  P R O P I C I A R  L A  A D Q U I S I C I Ó N
D E  H E R R A M I E N T A S  P A R A  L A
F O R M A C I Ó N  D E  U N  N U E V O

P L A N  D E  V I D A .

Taller de Educación Social
Reforzamiento escolar

Taller de Deporte
Taller de Expresión Artística
Taller de oficio



Reporte de participantes

1 3Total de participantes anual

1 2Participantes de Ciclo 1

7Participantes de Ciclo 2

4Participantes a diciembre

Sustitución de medida

Traslado

1Cumplimiento de sanción

9Total de egresos

5
3

3 8 %

2 3 %

8 %

6 9 %



Resultados: Aumento en el
Desarrollo de Habilidades

D I S P O S I C I Ó N
A L  C A M B I O

100% aumentó 1 estadio
en la escala.

 
 

R E S I L I E N C I A
 

50% se encuentran en
nivel alto.  

 
 

A U T O E S T I M A
 

El 66% aumentó de nivel a
elevado.  

 
 

S A T I S F A C C I Ó N
K A L É N

El 100% expresó alta
satisfacción con talleres. 

 
 



Otros avances a
lo largo del año

O B J E T I V O S  E S P E C Í F I C O S
Al final del primer semestre, en 
conjunto con los jóvenes, creamos 
objetivos específicos para trabajar 
durante el segundo semestre.



N O  L O G R A D O S

12%

Desarrollo de los 
objetivos específicos 

co-creados con los jóvenes

E N  P R O C E S O

31%
L O G R A D O S

56%



Tablero Kalén
PARTICIPACIÓN RESPETO RESPONSABILIDAD COLABORACIÓN

JOVEN KALÉN JOVEN JOVEN JOVENKALÉN KALÉN KALÉN
NOMBRE

PARTICIPANTE 1

PARTICIPANTE 2

PARTICIPANTE 3

EL TABLERO FUE UNA HERRAMIENTA MUY EFECTIVA DE COEVALUACIÓN QUE PERMITE
VISUALIZAR AJUSTE ENTRE LA EXPECTATIVA DE LOS VALORES KALÉN Y

AUTOPERCEPCIÓN DE LOS PARTICIPANTES.
EL EJERCICIO SE REALIZÓ AL FINALIZAR CADA SESIÓN DE TALLER.



MEDIOS DE VERIFICACIÓN
Listas de asistencia 
Reportes semanales (13)
Test psicológicos (2): 

Test de Resiliencia RS-VES
Test de autoestima de Rosemberg
Test de Rhode Island

Reportes de Coevaluación kalén
Encuesta de satisfacción Kalén
Informes de participantes: 

Diagnóstico (13)
Proceso (3)
Cierre (3)

Reporte general 1 a Genchi (julio)
Reporte general 2 a Genchi (enero 2021)

Nº de semanas totales

Nº de talleres totales

1 7 3Nº de horas totales

1 5
7 1



Nuestros
talleres



Con este taller, se espera que los participantes
aprendan a que existen distintas formas y
posibilidades de conseguir resultados esperados, y
para ello, sólo hay que atreverse y ser perseverantes
en dicho aprendizaje.

La metodología de este taller consiste en que los
jóvenes participarán de módulos con extensión
limitada, en los que aprenderán distintos tipos de
oficio (un oficio por módulo), instruidos por personas
capacitadas al respecto. De ésta forma, ellos
conocerán los procedimientos, las medidas de
seguridad que deben adoptar, las herramientas y
materiales, así como de la experiencia como tal
asociada a la actividad.

Aprendizaje
de oficio



Este taller busca realizar intervenciones que permitan
a los internos que participen del proyecto, crear o
facilitar oportunidades sociales que permitan lograr,
una vez recuperado el medio libre, una adecuada
situación de salud, participación social y compromiso
en sus ocupaciones personales, sabiendo dónde
dirigirse para obtener beneficios específicos.

El objetivo es preparar a la persona privada de
libertad para integrarse a la sociedad de manera
consciente e informada a la sociedad.

Educación 
Social



Reforzamiento
Escolar

El taller de reforzamiento pedagógico, espera brindar
posibilidades de mejora en sus aprendizajes,
personales o contextuales, con el propósito de
garantizar la igualdad en el derecho a la educación
para quienes no han podido completar sus estudios
oportunamente.

Bajo este contexto, el taller de reforzamiento
pedagógico, procurará ofrecer oportunidades para
quienes se adscriben o manifiesten interés en aplicar
exámenes libres para nivelar estudios básicos o de
enseñanza media.



Proyecto
de vida

Nuestro programa busca desarrollar y fortalecer a
largo plazo 2 valores fundamentales, que se traducen
en habilidades clave de un trabajador competente: la
Capacidad de Pensamiento Crítico (habilidad de
poder analizar, reflexionar y decidir, idealmente en
beneficio del bien común) y el Trabajo en Equipo
(participar de forma activa y cooperativa de un
proyecto en conjunto con otros individuos, con los
cuales comparte un objetivo en común).

Los valores trabajados en este taller son trabajados
transversalemente en los demás talleres del
programa.



Práctica
deportiva

El objetivo del taller busca que, a través de la
participación en actividades deportivas colaborativas,
los jóvenes puedan potenciar valores personales y
prosociales.

Además, por medio de la práctica deportiva, es
posible influir en el desarrollo socioemocional de
estos, aportando en la constitución de habilidades
como la empatía, la disciplina, la autorregulación
emocional y el control de impulsos.

Por otro lado, la práctica deportiva, gracias a los
beneficios que aporta a la salud, tanto mental como
física, es considerada una actividad capaz de
disminuir los efectos nocivos de la prisionización.



Expresión 
artística

La expresión artística funciona como una forma de
comunicación humana que permite manifestar
emociones, pensamientos, deseos, así como también
desarrollar nuestro potencial humano. Además, el
acceso al arte, en cualquiera de sus expresiones, es
un derecho humano fundamental, toda vez que se
constituye como expresión sociocultural propia del
humano en sus dimensiones individual y colectiva.

Dado lo anterior, por medio de la participación en
actividades de creación artística, de distintas
expresiones, es posible satisfacer necesidades
humanas de nivel psicológico y social.



APRENDIZAJE
DE OFICIO

Junto a nuestra
voluntaria, Alejandra
Salgado de Vestiale, 

los jóvenes hicieron aros 
y collares con 

retazos de telas.
En el cierre del año,

destacaron esta
actividad.



"Kalén. La mejor versión de mí"
" P a r a  m í  h a c i d o  u n  g r a n  a p o y o  p a r a  m i  r e i n s e r c i ó n  s o c i a l ,  p a r a  q u e  n o

m á s  n o s  d i s c r i m i n e n  p o r  e r r o r e s  q u e  e m o s  c o m e t i d o .  a  p a r t i r  d e  s u
c o l a b o r a c i ó n  y  r e s p e t o  p a r a  n o s o t r o s ,  m e  e  s e n t i d o  m u y  a g u s t o  c o n

 e l l o  y  q u i e r o  f e l i c i t a r l o  p o r  s u  t i e m p o  p a r a  n o s o t r o s  ' i n t e r n o s ' ,  y  
n a d a  l e s  d e c e o  m u c h o  é x i t o  y  b e n d i c i o n e s "

 
F r a n c h e s c o .  2 0  a ñ o s .  

E x  p a r t i c i p a n t e  s e c c i ó n  j u v e n i l  2 0 2 0



4. Sello Kalén
Durante el 2020, pulimos nuestras
cualidades y características que nos
distinguen de otras organizaciones que
trabajan en temáticas carcelarias. 
Esto nos ha permitido posicionarnos en el
medio, y ser distinguidos por nuestro sello
en distintas instancias. 



Identificamos los factores de
riesgo, pero guiamos nuestro
trabajo interventivo desde los
factores protectores.

Algo
de nuestro
sello

Confianza en cada uno de
nuestros participantes y sus
capacidades. Creemos en que sí
van a ser capaces de acceder a
una forma distinta de vida.  

Trabajo colaborativo y alianzas
con entidades públicas y
privadas.



5. Campañas
solidarias
A través de diferentes campañas a lo largo
del año, además de que fueran en directo
beneficio de las personas privadas de
libertad, logramos fidelizar a diversas
personas e instituciones con la Fundación. 



Campaña 
"Dona un libro"

Durante el mes de Agosto, nuestra
empresa patrocinadora Kura Biotech,
nos donó más de 100 libros que
juntaron entre sus trabajadoras y
trabajadores, para las personas
privadas de libertad de la cárcel de
Puerto Montt. 

Durante el mes de Agosto, nuestra
empresa patrocinadora Kura
Biotech, nos donó más de 100
libros que juntaron entre sus
trabajadoras y trabajadores, para
las personas privadas de libertad
de la cárcel de Puerto Montt.

personas 
beneficiadas

Campaña 
"Dona un libro" 

65



Durante el mes de julio, INJUV nos
donó distintos juegos de mesa
para las cárceles de la región de
Los Lagos, con el fin de que las
personas privadas de libertad de
Osorno y de la Sección Juvenil de
Pto Montt, pudieran hacer uso de
su tiempo de ocupación, en
recreación.

personas 
beneficiadas

Juegos de mesa

50



Durante el mes de Diciembre,
diversas personas apadrinaron a
niñas, niños y jóvenes para
obsequiarles un regalo de
Navidad dedicado.

personas 
beneficiadas

108

Navidad 
Compartida 



Por la pandemia, a través de kits
SOS de higiene, alimentos y
manualidades, buscamos resolver
algunas de las necesidades de las
personas privadas de libertad de
Puerto Montt, Osorno y Ancud.

Kits SOS

personas 
beneficiadas

1757



Donaciones
Kits SOS

Datos de Marzo | Diciembre 2020

9 6 1
Kits de higiene

2 3 3
Kits de colaciones

3 0 9
Kits de actividades
individuales y grupales

1 5 0 3
Total kits SOS



6. Otras 
experiencias 
de reinserción
Durante el 2020, realizamos diversas
experiencias de reinserción. Por primer año,
trabajamos con el CCP Osorno, CIP-CRC
Puerto Montt y CDP Ancud. 



Cárcel de Osorno
Durante el 2020, comenzamos a trabajar con
el Centro de Cumplimiento Penitenciario de
Osorno. Hemos trabajado en conjunto a
través de la donación de KITS SOS y también
a través de la Navidad Compartida para hijas
e hijos de personas privadas de libertad.



Un grupo de internos voluntariados
fabricaron mascarillas para donar a hogares
de la comuna:
40 Hogar de niños y niñas Santa Mónica
70 Aldeas SOS
150 Hogar de Cristo

Mascarillas Solidarias
Cárcel de Ancud



Este año desarrollamos el proyecto "Espacio
Sustentable" en Ancud, junto a Regenera
Orgánico, Raise Cultiva y nuestra voluntaria,
Nicole Harvey. 

Espacio Sustentable
Cárcel de Ancud



Se trata de una experiencia de reinserción
social, donde los privados de libertad,
construyeron 3 composteras solidarias, que
irán en beneficio de la comunidad de Ancud.

Además, durante el 2021 construirán un
vivero donde se reforestarán especies
nativas. 



Taller vía remota de escritura de relatos que
posteriormente fueron expuestos en el Libro
editado por la fundación "Más allá de los
Muros".

Taller literario
Cárcel de Ancud



También comenzamos a trabajar con el CIP-
CRC de Puerto Montt. Hemos trabajado en
conjunto a través de la donación de KITS
SOS, de la Navidad Compartida, de la
celebración de Fiestas Patrias y también a
través de intercambio de cartas entre
nuestros socios y socias, con los jóvenes
privados de libertad. 

Cárcel de menores
Puerto Montt



7. Incidencia
Durante el 2020, fuimos partícipes de
diversas instancias de incidencia y también
fortalecimos la difusión de nuestro trabajo
en la Fundación, a través de diversas
plataformas. 



MANUALES KALÉN
Este año, sistematizamos la metodología de

trabajo de Kalén, en manuales que serán
impresos durante el 2021.

Estos contienen información sobre cómo
operamos en las distintas áreas de la Fundación.



CONVERSATORIOS KALÉN
Junto a INJUV y el voluntariado permanente

"Jóvenes X la Reinserción", realizamos 11
conversatorios virtuales con expertas y

expertos en diversas temáticas 
relacionadas con la cárcel.  

¡Puedes encontrarlos en el canal de 
Youtube de Fundación Kalén!



V CONGRESO SOCIAL UC
Nuestra Directora Ejecutiva, fue invitada al V

Congreso Social UC, donde expuso sobre nuestro
trabajo en Kalén y sobre las personas privadas de

libertad, en el panel "De frente a la cultura del
descarte: en Chile nadie sobra"



PREMIO 100 MUJERES LÍDERES
En septiembre, nuestra Directora Ejecutiva,

Javiera Lecaros, fue elegida como una de las 100
Mujeres Líderes por El Mercurio, en la 

categoría Social.



COMISIÓN CISC- RPA
En junio y octubre, fuimos invitados como

representantes de la Sociedad Civil, a la
Comisión Interinstitucional de Supervisión de

Centros Privativos de Libertad y fiscalizamos el
CIP-CRC, el Sistema Cerrado (CSC) y la Sección

Juvenil (CP Puerto Montt).



LIBRO "MÁS ALLÁ DE LOS MUROS"
En diciembre, lanzamos nuestro libro Kalén "Más allá

de los muros", donde personas de distintos
contextos, mandaron sus relatos sobre la cárcel.

 
¡Si quieres leerlo, escríbenos a
contacto@fundacionkalen.cl !



PÁGINA WEB
En abril, lanzamos nuestra nueva página web

www.fundacionkalen.cl



RRSS
Durante este año, tuvimos un aumento en el flujo
de nuestra principal red social: Instagram, donde

comunicamos constantemente nuestras iniciativas
y las noticias de la Fundación. 

Hasta diciembre, teníamos casi 3.000 seguidores.



MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
Aparición en diversos medios de comunicación

como una fuente oficial para temáticas
relacionadas a la cárcel. 

 



8. Voluntariado
Por primera vez, tuvimos un grupo de
voluntariado permanente. Fueron cerca de
30 personas que se comprometieron con el
trabajo por la reinserción social.
En diversas instancias de la Fundación,
estuvieron presentes con su ayuda. 





9. Equipo
Este año creció el equipo de profesionales
de Fundación Kalén, con 3 nuevas
incorporaciones. 



Nuevas
incorporaciones 

E V E L Y N 
P É R E Z
Trabajadora Social

J O S É  M I G U E L
C O R T É S
Psicólogo

M A C A R E N A
M A R T Í N E Z
Periodista



10. Patrocinio
Nuevas empresas se sumaron al patrocinio de
Fundación Kalén: algunas con aporte económico
y otras, con cupos laborales. Además, desde este
año comenzamos con la búsqueda activa de
socias y socios que, mensualmente, aportan en
la construcción de una cultura de oportunidades,
mensualmente de forma monetaria. 



Patrocinantes

E N E R O

4
D I C I E M B R E

44



Empresas 2020



11. Alianzas
Durante el 2020, hicimos diversas alianzas
con instituciones públicas, como
universidades, con quienes generamos una
base para crear una cultura de
oportunidades a través de seminarios,
prácticas profesionales, campañas, etc.

También, sellamos alianzas con otras
organizaciones que trabajan en temáticas
carcelarias.



Instituciones públicas



Universidades



Instituciones penitenciarias



Otras Alianzas



12. Balance financiero



@FUNDACIONKALEN

CONTACTO@FUNDACIONKALEN.CL

WWW.FUNDACIONKALEN.CL
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