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So b re la Fundacion Kalén nace con el objetivo de

contribuir a las oportunidades de reinsercion
social de las personas privadas de libertad en la
Region de Los Lagos

Fundacion




¢ De dénde nace esta necesidad?

Diagndstico de las personas privadas de libertad actualmente:

89% 90% 70% 25%

proviene del no ha rompe sus tiene familia
quintil mas terminado el lazos afectivos cumpliendo en

pobre colegio importantes prision

Fuente: Dpp, 2016; Gendarmeria 2017; F. Paz Ciudadana 2017



Nuestro sueno

Que todas las personas privadas de libertad y sus familias tengan la
oportunidad de construir su propio proyecto de vida de manera digna,
sustentable e integrada con la sociedad.




ALEN

La mejor n de mi mismo

Nuestra mision

Articulamos redes y acciones que permitan la promocion
de una (re)insercion social exitosa de personas
privadas de libertad y sus familias.



ALEN

La mejor n de mi mismo

¢ Qué entenemos por (re)insercién social?

Es un proceso bidireccional

b
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Fuente: creacién propia en base a Villagra, 2018; Morales 2011; MINJU 2017
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2018

en humeros

21 participantes
Trabajamos con hombres y personas del médulo de

diversidad sexual, siendo el primer programa que los
integra en oportunidades laborales.

12 egresaron con trabajo

Los participantes optaron a postular a trabajos en la
empresa concesionaria al interior de la carcel y segun su
estado de condena, opciones laborales en el medio libre.

0% de reincidencia a los 3 meses

De aquellos participantes que egresaron al medio libre
acompafados por Kalén, ninguno reincidié en el primer
periodo posterior a su salida.
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Nuestro impacto

Una intervencion con enfoque integral

La autoestima de nuestros
participantes aumentd en un
57% durante la intervencion.

Las habilidades laborales
aumentaron en un 72% desde

el primer mes de intervencion.

El conocimiento sobre las
entidades publicas se duplico
respecto al nivel esperado.

Satisfaccion.

El 100% de los participantes
sienten que respondemos a
sus necesidades.



Programa

Construimos un ecosistema de oportunidades,
a través de promover la interaccion social.

Kalén




Programa Kalén

Nuestra propuesta de desarrollo de habilidades sociolaborales
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Programa Kalén

Nuestra propuesta de desarrollo de habilidades sociolaborales

Pilares de la malla de contenidos

1. Pensamiento Critico 2. Trabajo en Equipo

CICLO 1 CicLo 3

Autonocimiento Responsabilidad Adaptacidn
Confianza Compromiso Asertividad




SELECCION

= Talleres de presentacidn,

- Entrevistas individuales.

- Diagndstico de compor tamiento grupal.

CICLOS DE INTERVENCION
EN MEDIO CERRADO

- Talleres grupales.
- Capacitacidn en oficio.

- Acompafamiento psicosocial individual.

- Evaluacion y autoevaluacion,

MEDIO LIERE
- Colocacidn laboral.

- Acompafamiento psicosocial.

- Egreso.

O meses

6 meses



Programa Kalén

Egresados generacion 2018




Talleres intrapenitenciarios




I - - Actividades de impacto social
nCI enCIa e hitos comunicacionales




Seminario "Carcel abierta"

Primer seminario publico sobre reinsercion social en la Regién

Primer Seminario Carcel Abieria.
MNoviembre 2018
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Lanzamiento Fundacion Kalén

Hito del Proyecto fundac:lonal apoyado por CORFO y autoridades locales

11 Retwitteado porti
Seremi de Justicia y DD.HH. Regién de Los Lages @seremi_10 - 32 min w

= Trabajando por la # ercionSocial &l Seremi @alex_mesder lanza programa de
@Corfo con @Gandarmena __ySereml Ddsocial_X “La Oportunidad de Volver a
Creer” para internos de #AltoBoniio en condicones de trabajar en el recinto
penal de #PtoMontt #ChileloHacemasTodos
o
= _

dor . ectoo mﬂb .
deremseruonsucmlemtosaareclusos

-

Ministerio de Justicia y _,= echos Humanos, Seremi de Desarrollo Social Los Lagos, Intendencia
Regidn de Los Lagosy 7 més




Ministro de Justiciay DDHH

Visita a nuestros talleres en la carcel de Puerto Montt (octubre)
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Proyecto destacado

Socidloga de la UC, Javiera es fundadora y
directora ejecutiva de la Fundacion Kalén,
la que, con base en Puerto Varas, promueve

la reins
libertad. Apoyado por un fondo Corfo y en
conjunto con un grupo de internos de la cir-

rcion social de personas privadas de

faviera Lecaros, 27

i cel de Puerto Montt, la fundacion ha desa-
rrollado un programa que hoy exhibe como

UPBRIUNIHA"[S resultado que siete antiguos reos actual-
" mente cuenten con un empleo estable. El

n[ R[lN s EREIUN trabajo que realizan, explica Javiera, es den-

tro y fuera de la cdreel, pues han logrado que
empresarios, autoridades y distintas comu-
nidades de la Region Los Lagos los apoyen.
El provecto trabaja desde una perspectiva
multidimensional: a partir del iltimo afo de
condena apoyan a los reos con capacitacio-
nes en dreas que respondan a necesidades
laborales locales v, fundamentalmente, les
ofrecen un “acompanamiento psicosocial
completamente personalizado”.

100 Jovenes lideres de Chile en revista El Sdbado del diario El Mercurio

Muestra fundadora destacada per El Mercurio.
Diciembre 2018
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Proyecto destacado

Jovenes lideres de la Region de Los Lagos por el diario El Llanquihue

5010venes lideres

Javiera nacio el 15 de julio de 1991, en Melipilla.
Hoy reside en Puerto Varas. Ha desarrollado la
iniciativa de promover instancias de
acompanamiento psicosocial y laboral a personas
privadas de libertad y sus familias. Es Creadora de
la Fundacién Kalén, en donde articulan redes y
acciones para la promocion de la insercion de
personas privadas de libertad y sus familias.




Medios de comunicacion activos

Redes sociales y pagina web de Fundacion Kalén

fundacionkalen = sesss
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ORIENTACION TEORICA

es tedricas de las intervencion e la fundacién comprenden la conducta delictual

realidad, generando p

‘u no.

’ Enfoque Constructivista Social

Este enfoque plantea que el individuo es resultado de un pro

Enfoque de Derechos
omo fundacidn, en base a
su edad,
deberes y derechos que deben pr

Fundacién Kalén

8 visushzaciones

m Fundacién Kalén



Al- Colaboracion de organismos publicos, privados y
I a n Zas otras organizaciones de la sociedad civil.




Convenios de colaboracion

<

KEEPEX

Universidad Austral de Chile

Sade Puerto Mantt



Equipo de Directorio, profesionales y
de voluntariado.




Directores

Maria Pia Guzman - Presidenta
Constanza Frauenberg - Tesorera
Soledad Podlipnik - Secretaria

Julia Arcieri - Diretora

Ezequias Alliende - Director

Javiera Lecaros - Directora Ejecutiva




2018

Total Ingresos 0
Con Restriccion 0%
Sin Restriccion 0%
Préstamos u Otros 0%
Total Egresos 0
Remuneraciones 0%
B a la n ce |Administrativos 0%
Operacionales 0%
Préstamos u Otros 0%
f - C Superavit
INanciero |

$33.558.000.- corresponden al financiamiento adjudicado
por fondo CORFO, el cual fue ejecutado por Fundacion
Kalén en su totalidad y obtenido mediante una asociacion
con la organizaciéon Nuevos Horizontes (prestan su
personalidad juridica dado que Kalén no cumple con los afios
de antigiedad requeridos)
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